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IK Juba asutamisest alates töötab RAEKis Janek,      
esmalt juhataja assistendina, edasi juba ettevõt-
lusnõustaja ja juhatajana. Aastate jooksul on RAEK 
olnud algatajaks või partneriks paljudes projek-
tides. Vanematest tegemistest tooks välja Rapla 
maavalitsuse ja Jönköpingi lääni koostööst välja 
kasvanud smelink.ee projekti, mida võib pidada 
ettevõtja infovärava www.aktiva.ee eelkäijaks. 
Koos ettevõtjatega on korraldatud koolitusi, õppe-
reise Eestisse ja välismaale. Huvitav koostööprojekt 
on ka maakonna turismitrükis ning ettevõtjate 
e-kataloog. Kõigest sellest ja uutest tegemistest 
püüame edaspidi RAEKI infolehe vahendusel teile 
rohkem teada anda.

Janek juhib RAEKI juhatuse liikmena asutuse tööd, 
samuti tegeleb ettevõtjate nõustamisega. Just 
see viimane annab võimaluse toeks olla paljude 
ideede realiseerimisel. Nõustajana suhtutakse 
klienti alati usaldusväärse ning professionaalse 
partnerina. Nõustamist iseloomustab pigem klien-

diga koos lahenduste otsimine kui kliendi eest valikute või paberitöö tegemine. 
Kliente puudutav info on rangelt konfidentsiaalne ja jääb ainult konsultandi ja 
kliendi vahele. Küll aga on avalik see info, mis puudutab toetuste saamist – toetuste 
saajate andmebaas on EASi kodulehel avalikult kõigile kättesaadav.

Arenduskeskuse tegemiste kõrval täidavad 
päevi mõõdukas rattasõit ja harrastusteater. 
Lisaks Raplamaa Rattaklubile on Janek JCI 
Rapla (noorte kommertskoda) ning priitaht-
liku sauna- ja spordiseltsi LEILI liige.

Raplamaa Arendus- ja Ettevõtluskeskus (RAEK) 
tegutseb juba 11. aastat – 1997. a. asutati 
Raplamaa Ettevõtluskeskus, mis algselt 
tegeles ainult alustavate ettevõtjate nõusta-
mise ning informeerimisega. Ettevõtluskes-
kusest on saanud maakondlik arenduskeskus 
millesarnased tegutsevad igas maakonnas. 
Aastatega on RAEKI ülesannetesse täiendust 
tulnud ja võib öelda, et täna saab RAEK kasu-
lik olla igale Raplamaa elanikule, kel kodani-
keühenduste, ettevõtluse või projektide 
rahastamisega seotud küsimusi. RAEKis on 
tegus ja uuenduslik töökaaslaste seltskond. 
Töökeskkonnast väljumine on saanud tradit-
siooniks. Tuleva aasta tegevuskava suunad 
pannakse alati paika väljasõidukoosolekul, 
kus lisaks tööle saab õhtul ka saunas lõõ-
gastuda. Meeldejäävad on sünnipäevade 
tähistamised, ühismatkad ning talvised 
mäesuusareisid. Koos olemised on aidanud 
kaasa väga hea meeskonna kujunemisele, 
lisaks jagatakse eriliste saavutuste eest tööl 
ka medaleid.

Arenduskeskuse kaudu on võimalik taotleda Ettevõtluse Arendamise Sihtasutuse toetusi. Ettevõtjatele on het-
kel avatud nõustamistoetus. 2008 aasta märtsis on oodata alustavate ettevõtjate toetuste avanemist. Toetus 
jaguneb kaheks: 1) starditoetus – ettevõtjatele, kes tegutsenud alla ühe aasta on teotuse suurus kuni 50 000 
krooni. Toetust saavad küsida töötleva tööstusega, teenindusega (sh turism) ja ehitusega tegelevad ettevõtted. 
Omafinantseeringu määr hakkab olema 25%; 2) kasvutoetus – ettevõtjatele, kes tegutsenud alla kahe aasta 
on toetuse summa kuni 200 000 krooni. Toetust saavad küsida vaid töötleva tööstuse ettevõtted aastatuluga 
vähemalt 1 miljon krooni. Omafinantseeringu määr on kasvutoetuse küsimisel 50%. Starditoetuse ja kasvutoe-
tuse puhul on abikõlbulikud põhivara soetamise, kodulehe ning kaubamärgi välja töötamisega seotud kulud. 
Ei toetata ruumide renoveerimist.

Kevadel (tõenäoliselt aprilli lõpus) algab alustava ettevõtja koolitus, kus teiste teemadega käsitletakse ka äri-
plaani koostamist. Huvist alustava ettevõtja koolituse vastu võite juba täna teada anda!
 
2008. a. esimesse kvartalisse jääb ka koolitustoetus- ja nõustamistoetuse avanemine. Suuremate muutustena 
tõuseb omafinantseeringumäär 50 protsendini. Tõuseb ka miinimum toetuse summa. Positiivse muudatusena 
on lisaks koolitus- ja nõustamiskuludele lubatud ka projektijuhtimisega seotud kulud.
 
Kõigi nende toetuste taotlemisel aitavad RAEK töötajad nii äriplaani kui ka teiste vajalike dokumentide koos-
tamisel ning hiljem aruannete esitamisel.

HILLEBERG EESTI OÜ on 1997.
aastast tegutsev osa Rootsi 
pereettevõttest, kus tänaseks 
toodetakse kõik Hilleberg The 
Tentmaker kaubamärki kandvad 
matkatooted.
Hillebergi matkatelki iseloomus-
tab vastupidavus, funktsion-
aalsus ja mis peamine – kergus. 
Ekstreemseid olusid ja seiklusi 

harrastavad kliendid  seavad meile järjepidevalt väljakutseid tootearenduses. Et 
paremini mõista oma toote tarbijat ja meeskondlikku õlatunnet veelgi suurendada, 
võtavad ka ettevõtte töötajad ise ette rännakuid loodusesse. 

Täna on Raplas telgitootmisesse kaasatud 30 töötajat, kes ühise meeskonnana  kor-
raldavad ettevõtte töökultuuri, toetudes juhtimissüsteemi ISO 9001:2000 standardile. 
Ettevõtluse Arendamise Sihtasutus (EAS) on nõustamistoetusega toetanud juhtimis-
süsteemi väljaarendamist ja koolituskulude katmisel abiks olnud.

Kuivõrd nõustamistoetuste 
vastuvõtt on taas avatud, 
soovitab HILLEBERG EESTI 
kaasrahastamisvõimalust 
kasutada, eriti kui on 
juba tunnetatud vajadust 
olemasolevaid juhtimis-
süsteeme täiustada või uusi 
juurutada. Samuti sobib 
nõustamistoetus toot-
mise- ja tehnoloogiaalase 
tööohutuse, tervishoiu, 
riskijuhtimise ja ka inves-
teeringute vajaduste väl-
jaselgitamise alase nõusta-
misteenuse sisseostmise 
kaasrahastamiseks.

Hea meeskond tagab tootearenduse

Janek Kadarik
Juhataja ja 

ettevõtluskonsultant 
janek@raek.ee

Toetab Euroopa Liit

LUGU
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Toom asus RAEKi tööle 
2004.aastal. Põhitöö-
ülesandeks oli KUSTI pro-
jekt. Alates tööle asumi-
sest on ta nõustanud 
alustavaid ettevõtjad 
ning aidanud neil 
taotleda EASist alustava 
ettevõtja stardiabi. 
Hetkel hoolitseb Toom 
RAEKi väljanägemise eest 
– kujundab reklaame, 
bännereid, plakateid. 
Toomi üles-andeks on 
ka näiteks projektide 
esitlemisega kaasnevate 
videote ja presentat-
sioonide 
kujundamine. 

Toomi vaba aeg on suhteliselt vähene, kuna RAEKi töö 
kõrvalt otsustas ta minna Eesti Kunstiakadeemiasse õppima 
graafilist disaini. Enese täiendamisest ülejääva aja raiskab 

ta filmidele, pildista-
misele ning sporti-
misele. Meelsasti 
veedab aega sõprade 
seltsis, seda nii Eesti 
jalgpallikoondisele 
kaasa elades kui 
ka näiteks teatris 
käies. Sõbrad ongi 
kõige tähtsamad, 
kui midagi teha, siis 
juba koos sõpra-
dega – muidu ei ole 
üldse mõtet teha, ja 
kui midagi teha, siis 
HÄSTI! 

Esimesel tööaastal 
hakkas Jaune lisaks 
juhataja assistendi 
ülesannetele koor-
dineerima Kesk-
konnainvesteerin-
gute Keskuse (KIK) 
keskkonnateadlik-
kuse programmi. 
Kolm korda aastas 
toimuvasse  taot-
lusvooru esitatakse 
alati kordades 
rohkem projekte. 
Seega on töörüh-
mal raske ülesanne 
neid võrrelda ja 
järjestada KIKi 
nõukogule rahasta-
misettepanekute 
tegemiseks.

Alates septembrist 2007 on Jaune põhitöö maa-
konnaportaali  www.raplamaa.ee toimetamine. 
Lisaks uuendab ta ka RAEKi kodulehte ning edastab 
uudiskirju.

Raplamaa kodulehte 
www.raplamaa.ee on nimetatud 
muinasjutuliseks. 
Rõõm on tõdeda, et maakonna 
koduleht on hakanud elama ja muu-
tumas järjest populaarsemaks.
Kodulehe kasutajate arv on kahe 
aastaga järjest kasvanud ning sellel 
aastal ületab juba 70 000.
Lehe kasutamine muutub eriti 
aktiivseks, kui on mõni huvigruppe 
puudutav küsitlus. Näiteks Aasta 
Tegu 2006 rahva arvamuse küsimisel 
hakkasid omavahel konkureerima 
Märjamaa rahvatantsurühma 

Hopsani juubelietendus ja Rapla JCI korraldatud heategevuskontsert „Sündinud Raplamaal“. See tekitas tõelise 
kasutajaterekordi. 
Kodulehe toimetajale Jaunele meeldib kuulda ja lugeda positiivseid uudiseid, seetõttu otsib ta avaldamisekski vaid 
häid, maakonda positiivsest küljest näitavad lugusid. Kuigi kodulehe taustavärv on liivakollane, ei ole sisu sama 
värvi. Leht areneb pidevalt. Lähiajal saavad täiendust inglis- ja soomekeelne veebileht ning uuendamisel on ka 
pildigalerii. 
Kui sinul, hea lugeja, on soov oma tegemisi tutvustada, kutsuda rahvast külapäevale, kontserdile,  või tahaksid 
mõne oma tegemise kohta uhkust tundes kirjutada, siis kirjuta aadressil raplamaa@raplamaa.ee. Oodatud on kõik 
uudised ja info, samuti ettepanekud ja kommentaarid kodulehe kohta.

Raplamaa gümnaasiumides leidis 14.-17. maini 
2007 aset suur õpitubade päev koondnimetusega 
„Miks ma mida teen!?”. Päev oli suunatud X ja XI 
klasside õpilastele. Päeva põhieesmärk oli aktivi-
seerida noori, st julgustada neid ja anda teadmisi, 
kuidas oma unistusi realiseerida. 
Õpipäevade korraldaja ja õpitubade läbiviija oli 
Raplamaa Arendus- ja Ettevõtluskeskus.  Kaasatud 
olid Tööturuameti Raplamaa osakond, Disaini 
Innovatsioonikeskus ja  Junior Achievement.
Kogu päeva tegevused toimusid mänguliselt 
ja kaasahaaravalt. Igas koolis oli kolm tundi ja 
selle aja jooksul said noored külastada erinevaid 
õpitubasid: turuplatsi- ja majandusmängu, ning 
disaini, karjääri, ettevõtluse ja MTÜ õpituba.
Ettevõtluse õpitoas saadi ülevaade ettevõtlus-

vormidest, äriplaani koostamisest, tootearendusest. Turuplatsimängus loodi ettevõtted, toimus tööjõu värbamine, 
tooraine ost, tootearendus, hulgi- ja jaemüük. Seoses disainiaastaga tuli disaini õpitoas kujundada „linnaruumi“ ja 
valmistada makett noortele olulisest paigast asulas. Karjääri õpituba tutvustas erialavaliku aspekte. MTÜ õpitoas jäi 

kõlama lause, et  huvitavat aega ei saa endale 
osta, selle peab endale ise huvitavaks tegema. 
Päeva lõppedes tehti kokkuvõtteid ja esitleti asju, 
mis valmisid õpitubades. 

Õpilastelt saadud tagasiside on olnud väga posi-
tiivne ja juba on korraldamisel uus õpipäev.
2008. aastal 10.-13. märtsini on taas Raplamaa 
gümnaasiumides õpipäev „Miks Ma Mida Teen!?“. 

Maakonda tutvustav DVD plaat on hea kingitus 
oma kaugele sõbrale. Plaat tutvustab Raplamaad 
eesti, inglise ja saksa keeles.  Küsi Raplamaa 
DVD-d Raplamaa Arendus- ja Ettevõtluskeskusest 
ja hästivarustatud kauplustest 

Ühiskondlikult on Jaune aktiivne Valtu küla tege-
mistes. Talle meeldib käsitööd teha ja küpsetada. 
Sellel suvel õppis Jaune viltima ja on varustanud 
oma tuttavad saunamütside ja stressipallidega. 
Talviseks hobiks on mäesuusatamine. Soov on veel 
õppida niplispitsi tegemist ning minna 
sukeldumiskursustele.

Riinu töö 
keskuses on 
mitmesuuna-
line: ta tegeleb 
noorteinfo, kar-
jääriplaneerimise 
ning ka projekti-
juhtimisega. 
Tema eelnevad 
kunstiõpingud 
on igati töös 
kasuks tulnud, 
kuna noortega 
töötamine eel-
dab loomingu-
list lähenemist. 
Üheks suuremaks 
projektiks koos 
RAEKi kollektiivi-
ga on karjääri-, 

majandus- ja ettevõtluspäeva „Miks ma mida 
teen!?” korraldamine, kus osalevad Rapla maa-
konna gümnaasiumide õpilased.
 Vaheldusrikkust töös pakub see, et Riin käib 
koolides karjääriplaneerimise ja -info tunde 
andmas. Lisaks sellele on õpilastel võimalik kes-
kuses personaalselt nõustamist ja teavet saada nii 
karjääri kui ka edasiõppimise võimaluste kohta. 
Noorteinfo osas on koostöös maavalitsusega peat-
selt valmimas Raplamaa noorteportaal, mis on 
spetsiaalselt suunatud Raplamaa noortele, tehes 
lihtsamaks neile mõeldud info leidmise.

Suur osa Riinu ajast kuulub loomingulisele tege-
vusele. Ta tegeleb maalimise, joonistamise ja mõn-
ingal määral ka videokunstiga. Samuti osaleb ta 
aktiivselt näitustel nii maakonnas kui ka väljaspool. 
Kunst on talle väga oluline. Oma teadmisi selles 
vallas jagab Riin noortele Rapla Kunstiseltsis joonis-
tamis- ja maalimistunde andes. 
Talle meeldib ka matkamas käia, kui selleks või-
malus avaneb. Looduses on hea vaikne, saab oma 
mõtteid korrastada.

Jaune Jõenurm
Maakonnaportaali 
toimetaja
jaune@raek.ee

Riin Pallon
Rapla Noorte 
Teabekeskuse projektijuht
raplantk@raplantk.ee

Toom Raudsep
Projektijuht

toom@raek.ee

Õpitubade päev „Miks ma mida teen!?” 
Raplamaa gümnaasiumides

Rapla maakonna portaal
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Kodanikualgatus ja kodanikuühendused on viimase 10 aasta jooksul 
aktiviseerunud ning omaalgatuse roll tunduvalt tõusnud. Vabataht-
like ja omaalgatuslike tegijate tehtav töö ja läbiviidud projektid on 
väga vajalikud, luues uusi traditsioone, toetades abivajajaid, ühen-
dades piirkonna inimesi. Samas on olulised teod ja ettevõtmised 
jäänud piisava tähelepanu ja tunnustuseta. Et muuta maailma pare-
maks ning kiita inimesi, mittetulundusühinguid, sihtasutusi, vaba-
tahtlikke ja eraannetajaid, kes millegi heaga hakkama on saanud, on 
RAEK koostöös Rapla maavalitsusega korraldanud tänupäeva Rapla-
maa Aasta Tegu.  Partneriteks on olnud Raplamaa Omavalitsuste Liit, 
kultuurkapitali Raplamaa ekspertgrupp, ajaleht Nädaline ja Rapla-
maa Külade Liit.
„Raplamaa Aasta Tegu 2006” konkursile laekus 21 taotlust 17 erineva 
teo või tegija tunnustamiseks, valdkonniti oli ettepanekuid seinast 
seina – sport, sotsiaaltöö, heakord, erinevate sündmuste korral-
damine jne. Tunnustuse saanute nimekirjadega on võimalik tutvuda 
www.raek.ee kodulehel.

Kutsume üles mõtlema mööduvale 2007. aastale ning inimestele, sündmustele, kodanikeühendustele, tegudele, 
mis teie arvates esiletõstmist vajavad. Andke neist teada RAEKi kodulehel oleval taotlusvormil ning täname ühiselt 
tunnustamist väärivaid inimesi 2008. aasta 1. veebruaril Tohisoo mõisas toimuval tänupäeval „Raplamaa Aasta Tegu 
2007”.

Vaba aega, mida on väga minimaalselt, sisustab 
Egon erinevate tegevustega. Ta mängib sõpradega 
pokkerit ja piljardit ning käib kaasaelamas Tallinna 
BC Kalev/Cramo korvpallimeeskonnale. Reede õhtu 
jätab treeningu jaoks. Ülejäänud aja röövib ena-
masti kool. Võimalikult palju püüab Egon võtta osa 
tudengielust ja -üritustest. Vaba aja lemmiktegevus 
on väljapuhkamine ehk nädalavahetuste hommikul 
magamine. Oma aja võtab kindlasti ka Rapla ja Tal-
linna vahet sõitmine. 

Vaba aega sisustab Marliis palju koos 
perega. Sageli käiakse ujumas – talvel 
ujulas ja veekeskuses ning suvel 
kindlasti palju rannas. Tihti külasta-
takse mängutubasid, kus lastel on 
võimalus mängida ja tegutseda. Veel 
meeldib Marliisile mäesuusatamine ja 
teatris käimine.

Marliisi peamine tööülesanne on 
klientide esmane nõustamine ja 
EASi väikemeetmete vahendamine 
(koolitustoetus). Talle meeldib klien-
tidega suhelda ja neid aidata kas 
siis äri alustamisel, väiketoetuste 
vahendamisel või mõne muu küsi-
muse lahendamisel. Oluline osa on ka 
Raplamaa ettevõtjate kataloogi (www.
rek.ee) ja RAEKi klientide andmebaasi 
haldamine ning korrashoid. 
Marliisi arvates on tema  ametikohaga 
eeliseks see, et töö ei ole üksluine. 
Iga tööpäev on erinev ja iial ei või 
teada, mis päev toob ja millise toreda 
kliendiga kohtud.
Marliisi kogemustele tuginedes ei ole 
paljud alustavad ja ka tegutsevad 
ettevõtjad kuulnud RAEKist ning meie 
pakutavatest teenustest. Paljud klien-
did on väga rahul, et meie maakon-
nas selline tugisüsteem ja nii kena 
klienditeenindus.  Klientide positiivset tagasisidet on alati väga hea 
kuulda. Toetuste taotlemisel ei ole küll alati vastus positiivne, kuid iga 
taotlemisega saab ettevõtja uusi kogemusi ning loodetavasti aitab see 
ikkagi kaasa ettevõtte arengule.

Raplamaa ettevõtjate E-kataloog on 
loodud 2001 aastal. E-kataloog on 
interaktiivne ja andmebaasipõhine 
elektroonne infoallikas, mis täieneb 
pidevalt koostöös maakonna ettevõt-
jate ja omavalitsustega. E-kataloogi 
eesmärk on tutvustada Rapla maa-
konna ettevõtteid, nende tooteid ja 
teenuseid.
Tänase päeva seisuga on seal 448 ette-
võtte andmed. Ettevõtjad on aru saa-
nud, et kataloog on neile suurepärane 
võimalus oma firma tooteid ja teenu-
seid tasuta tutvustada.
Kataloogi põhiandmetele saab lisada 
pilte ja kaarte. Registreerimine on 
võimalik otse www.rek.ee lehel ning 
Marliis on alati nõus aitama. 

Enne RAEKi tööle 
asumist oli Iris 
projektijuht 
Märjamaa valla-
valitsuses. Seega 
tunneb Iris nii 
projektivaldkonda 
kui ka kohalike 
omavalitsuste 
köögipoolt. 
Iris hoiab silma 
peal nii Euroopa 
Liidu kui ka 
Eesti fondidel ja 
programmidel. Ta 
jälgib, milliseid 
võimalusi nad 
pakuvad ja kellele 
nad suunatud 
on. Projektide 
ja arengukavade 
koostamisel annab Iris nõu nii kohalikele omavalit-
sustele kui ka MTÜdele. 
RAEKi poolt korraldatavates projektides on Irisel väga 
tähtis roll, ta on paljude nende kirjutaja – projekti-
juht. Üks suurem ja töömahukam projekt on Aasta 
Tegu.

Egon on RAEKi 
kõige noorem ja 
värskeim kollek-
tiivi liige. Ta õpib 
viimast aastat 
Tallinna Ülikooli 
haldusjuhtimise 
erialal bakalau-
reuseõppes ja tuli 
meie asutusse 
praktikandina. 
Värsked kooli-
teadmised aita-
vad tal toime 
tulla Raplamaa 
Partnerluskogu 
uuringuga ette-
võtlusmaastiku 
kohta, mis ongi 
Egoni põhitööks 
RAEKis. Uuringust selguvad Raplamaa ettevõtluse 
hetkeolukord, valupunktid, positiivsed küljed, inno-
vatsiooni tase ja muu ettevõtjaid puudutav teave. 
Uuring on Raplamaa Partnerluskogu strateegia üks 
osa.
Egon arvab, et RAEK on andnud palju positiivset: 
täiendanud ülikoolis õpitut reaalsete kogemustega 
ning julgustanud teda olema ettevõtlikum ja aktiiv-
sem. Töö käigus on tal võimalus olnud kohtuda eri-
nevate ettevõtjatega igalt elualalt ja see on andnud 
palju mõtteainet.

Irisele on südamelähedane külaliikumise areng. Ta 
on Märjamaa Külavanemate Ühenduse juhatuses, 
Rapla Maakonna Külade Liidu ning Kodukandi juha-
tuse liige. Iris julgustab külaelanikke ja seltside 
esindajaid julgemalt projektitaotlusi kirjutama ning 
on lahkesti nõus abi andma. Külaüritustel ja vahel 
koosolekutelgi võib Irist näha ta kahe lapse saatel. 
Oma vaba aja pühendabki ta perele – koos uida-
takse kodulähedal metsas, mängitakse lauamänge, 
loetakse raamatuid. Laste ärgitusel plaanib  Iris 
elustada oma vanad lemmikharrastused matkamise 
ning sulgpallimängu. Ja kui veel aega leiaks, siis 
läheks Iris ka näiteringi!

Marliis Vaher
juhataja assistent
marliis@raek.ee

Iris Haiba
Kohalike omavalitsuste 

nõustaja
iris@raek.ee

Egon Eiche
Projektijuht

egon@raek.ee

“Aasta Tegu”

Ettevõtlusuuring 2007
RAEKi üheks eduka toimimise eel-
duseks on maakonna ettevõtluskesk-
konna tundmine. Raplamaa 
Partnerluskogu strateegia koosta-
miseks koostatud ülevaade andis või-
maluse maakonna ettevõtlust mõne-
võrra sügavamalt uurida. 
Uuringu tellija eesmärgiks on uurida uute teadmiste, tehnoloogiate ja kaasaegsete ettevõtlust arendavate teooriate 
(sh. klastrid, tööstuskülad, ettevõtluskobarad, inkubaatorid jms) mõju piirkonna konkurentsivõimele. Uuringu käigus 
selgitasime millisel määral kasutatakse ettevõtluses kohalikke ressursse (inimressurss, looduslikud ressursid ja kesk-
kond) ning milliste uute teadmiste ja tehnoloogiate abil saaks olemasolevaid ressursse efektiivsemalt kasutada.
Sarnased tööd on väga ajamahukad, teostatud uuringu raames viidi juunist-novembrini läbi järgmised tegevused:

*  olemasolevate uuringute, arengukavade ja statistiliste andmete kogumine ja töötlemine

*  ankeetküsitluse läbiviimine 

*  valitud ettevõtjatega ja ettevõtlusorganisatsioonidega intervjuude läbiviimine

*  saadud andmete analüüs ja kokkuvõtete tegemine 
Kokku saatsime ettevõtjatele interneti teel 824 ankeeti, meie eesmärk oli saada võimalikult esinduslik tagasiside – 
tegevusalade ja ka geograafilise asukoha järgi. Töödeldavaid vastuseid saime kokku 110 ja lisaks viisime läbi 21 inter-
vjuud, kus käsitlesime küsitluse käigus ülesse kerkinud teemasid mõnevõrra sügavamalt. 
Meeldiv oli see, et ettevõtjad haakusid hästi uuringuga ja vastasid meelsasti nii ankeedile kui ka intervjuude ajal 
esitatud küsimustele. See on hea märk sellest, et huvi nii partnerluskogu kui ka arenduskeskuse tegevuste vastu on 
olemas.
Üks tähtsamaid küsimusi meie arvates on, et mis on Rapla maakonna eelised ettevõtjate arvates ja mis takistab 
ettevõtluse arendamist. Ankeedis esitasime avatud küsimuse, kus iga vastaja sai eelised välja tuua. Vastanutest 47% 
nimetasid peamisteks eelisteks just asukoha ja Tallinna läheduse. Seega sai jälle kinnitust, et just Tallinna lähedust, 
asukohta Eesti keskel tuleks tõhusamalt ära kasutada maakonna ettevõtluskeskkonna tutvustamisel ja maine kujun-
damisel. 
Takistavatest teguritest toodi kõige sagedamini välja tööjõuga ja konkurentsiga seotud probleeme (vastavalt 25% ja 
16% vastanutest). Kuivõrd tegemist on üle-eestiliste või isegi ülemaailmsete probleemidega, kui konkurentsi üldse 
probleemiks nimetada võib, siis tegelikult oli olulisemateks infrastruktuuriga, ettevõtluse tarbeks mõeldud pinda-
dega ja kohalike omavalitsustega seotud probleemid (antud probleeme mainiti kokku 15% vastanute poolt).
Uuringu tutvustus partnerluskogu liikmetele toimus 12. detsembril ja peagi on täpsemad materjalid saadaval 
www.raek.ee ja www.raplaleader.ee
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KODANIK
Tööst vaba aega jagab Anneli endale tähtsate 
inimestega. Perega koos sõidetakse soojal ajal 
mööda kaunist Eestimaad. Võimalikult palju suvist 
aega veedab ta aga Vändra metsas isatalus. Tervise-
spordi meelisaladeks on ujumine ja suusatamine. 
Vaimu hoiab korras vestlus heade sõpradega ning 
pidevalt enese täiendamine koolitustel. Väga nau-
dib Anneli kauneid käsitöö esemeid ning seda, et 
eesti naine ei istu kunagi käed rüpes - ta on ka ise 
seminaridel sukavardaid klõbistanud.

Anneli põhitöö on kodanikeühenduste 
nõustamine ning koolitusprojektide 
korraldamine. Lisaks põhitööle koor-
dineerib ta teist aastat FEM NET Rapla 
naisettevõtluse teabekeskust. RAEKis 
oldud ajal on tal tekkinud ülevaade 
maakonna mittetulundussektoris 
ja ettevõtluses toimuvast. Talle on 
selgeks saanud, et kuigi on Raplas 
elanud suurema osa oma elust, ei 
teadnud ta enne RAEKi tööle tulekut 
tegelikult maakonnas toimuvast suurt 
midagi. 
Annelile meeldib RAEKis töötades 
pidev enesearendamise võimalus ja 
suhtlemine erinevate inimestega. 
Seetõttu naudib ta oma töös eriti 
koolituste korraldamist ning nendel 
ise osalemist. Koolitustelt on kuuldud 
kaks väga tähtsat elus hästi hakkama-
saamise mõtet:
1) Mõelda tasub ainult häid ja edasiviivaid mõtteid. 
2) Inimene tõmbab ligi seda, milline ta ise on. 

Mittetulundussektori arengu toetamiseks on igas Eestimaa 
arenduskeskuses MTÜde nõustaja, kes korraldab ka koolitusi ja 
õppepäevi. RAEKis on see vastutusrikas amet Anneli kanda.  

Alates 2007. aastast on kõik Raplamaa MTÜd ja SAd, mis on 
Äriregistris registreeritud üleval MTÜde elektroonilises andme-
baasis. Andmebaasi saavad ühendused lisada oma tutvus-
tust ning pilte. Andmebaasi täiendatakse pidevalt vastavalt 
Äriregistri muudatustele ning ühingute enda soovidele. 
Andmebaas asub aadressil www.raplamaa.ee/mto ja sinna on 
oodatud kõik täiendused olemasolevale teabele. 

653-st Raplamaal registreeritud ühendusest on 335 korteri-, 
aiandus-, maaparandusühistud. Nende ühingute nõusta-
misega  tegelevad pigem erialaliidud või antud ala spetsia-
listid ja RAEK puutub nendega kokku vähesel määral. Klien-
tideks on peamiselt kultuuri, spordi ning külade huvigruppide 
esindajad. 

Raplamaal on kõige rohkem spordiga tegelevaid MTÜsid, so 
59 ühingut. Neid koondab Rapla Maakonna Spordiliit. Väga 
tähtsal kohal on piirkondlikku elu edendavad ühendused. 
Külaseltse on maakonnas 36 ja nende tegevust koordineerib 
Rapla Maakonna Külade Liit.

Kultuuri ja haridusega seotud ühinguid on 35 ning nende 
hulgas on nii laulu, tantsu, kunstiga tegelejaid kui ka koha-
likke kultuuri ja hariduse seltse. 
Kodanikeühenduste nõustajana julgustab Anneli MTÜd looma, 
kui on tekkinud grupp inimesi, kes soovivad oma tegevustele 
toetusi küsida erinevatest fondidest. Kindlasti peaks aga MTÜl 
olema eesmärk mida pikemaajaliselt järgida. Ühekordse pro-
jekti läbiviimiseks ei ole mõtet uut juriidilist organisatsiooni 
luua, siis saab kasutada olemasolevaid ühinguid. 

Peamised maakonna seltside tegevuse toetajad on kohalikud 
omavalitused, Kohaliku Omaalgatuse Programm, Eesti 
Kultuurkapitali Raplamaa Ekspertgrupp ja Raplamaa 
Omavalitsuste Arengufond.

Vabaühenduste esindajad osalevad meelsasti nii toetus-
fondide kui ka projektijuhtimise õppepäevadel. Igal aastal 
toimub MTÜde baaskoolitus, kus saadakse teadmisi MTÜ asu-
tamisest, juhtimise korraldamisest ning raamatupidamisest. 

Väga meeldivad inimestele suvekoolid, mis on toimunud juba 
neli korda. Suvekool on vabamas õhkkonnas võimalus kohtu-
da Raplamaa aktiivsete inimestega. Lisaks saadakse kahel 
päeval mingil teemal teadmisi ja oskusi juurde. 2007. aasta 
suvekool oli väitlemise ja argumenteerimise teemal. Teist 
aastat viidi see läbi Toosikannu puhkekeskuses. Rekordiline 
osalejate arv oli 2006. aastal, kui koolitusel oli 40 inimest. 
Kindlasti on plaanis suvekool ka 2008. aastal korraldada. 

Mitmete piirkondlike ja aktiivsemate MTÜdega on RAEKil välja 
kujunenud tihedam koostöö. Olulised koostööpartnerid on 
Rapla ja Märjamaa ettevõtjate ühing ning Raplamaa 
Partnerluskogu. Partnerluskogu strateegia koostamisel sel-
gusid ettevõtluse põhisuunad RAEKi läbi viidud ettevõt-
lusuuringus. RAEKi esindajad on kaasatud ka Partnerluskogu 
juhatuse töös.

Olete oodatud MTÜ teabepäevale Rapla MV saali 17. jaanuaril 
kell 10. Teemaks on MTÜde tulumaksusoodustuse nimekirja 
kandmine, lektor Alari Rammo EMSLst.

2006. aasta 8. märtsil avati poolesaja osaleja 
juuresolekul FEM NET Rapla naisettevõtluse teabe-
keskus. Nüüdseks on lisaks RAEKi juures tegutsevale 
keskusele veel neli sarnast kogu Eestis. 
Raplas koordineerib keskuse tegevusi Anneli, kes on 
valmis panustama nii oma kui ka kolleegide aega 
naiste ettevõtlikkuse suurendamise toetamiseks. 

Tänu FEM projektile on naistel olnud võimalus 
osaleda õppepäevadel nii Eestis kui ka väljaspool. 
Väga menukad on olnud külastused teiste Rapla-
maa naisettevõtjate „tagatuppa“. Neid külastusi on 
kajastanud ka ajakirjanik Reet Saar 
Nädalise veergudel. Igal kooskäimisel on lisaks juba 
tuttavatele ettevõtjatele uusi naisi, kes tunnevad 
vajadust omavahel aeg ajalt suhelda. Oma töödest 
eemal olemine aitab vaadata natuke teistmoodi 
pilguga enda ettevõtlusele ning tagasi minnes on 
nii mõnigi teistelt kuuldud idee väärt kasutusele 
võtmist. 

FEM projekti eestvedaja on MTÜ ETNA Eestimaal. 
Käesoleval aastal andis MTÜ ETNA Eestimaal esma-
kordselt välja Ettevõtliku Naise auhinna tublile Eesti 
naisettevõtjale, kes on silma paistnud tegevusega 
oma ettevõtluse ja ettevõtlikkuse arendamisel ning 
olnud toeks ja julgustuseks ka teistele. ETTEVÕTLIKU 
NAISE 2007 tiitli pälvis Heli Viedehof Pärnumaalt 
Tamme aiandustalust. Tänukirja pälvisid Rapla-
maalt Elle Sirel, kellel on omanimeline juuksuri-
salong Märjamaal, Katrin Klaebo, kes on OÜ 
Violante Mööbel juhataja ning Margot Sarv, kes 
on Rapla Vesiroosi Gümnaasiumi majandusõppe 
õpetaja ning paljude õpilasfirmade juhendaja. 
Täpsemat teavet FEM projekti ning Ettevõtliku naise 
valimisest saab kodulehelt www.fem.ee. 

FEM NET teabekeskuste juhid seminaril Võrus 2007 

8. märtsil 2008 on FEM NET Raplas plaanis taas 
korraldada tore naistepäev tegusate naistega. Selle 
päeva korraldusse on kaasatud seekord rohkem ka 
naisettevõtjad ise, kes on selleks lahkesti nõusoleku 
andnud. 

Anneli Bauvald
MTÜ nõustaja

anneli@raek.ee
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